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Bienvenidos al Semestre 2021-II, quiero darles la bienvenida a 
todos los integrantes de nuestra Comunidad Educativa 
mediante el Boletín Informativo Institucional del IESPP “María 
Madre”, con la certeza de que seguimos avanzando en nuestro 
camino hacia la excelencia académica, no únicamente en el 
terreno de la sólida formación educativa, sustentada en un 
compromiso ético indeclinable, también en el trabajo de las 
diversas destrezas requeridas para los desempeños 
profesionales que permite nuestra profesión como docentes; sin 
dejar de lado una constante aproximación a la Educación 
Inclusiva en sus diversas manifestaciones.

Tenemos la responsabilidad de conseguir en el presente año  el 
ansiado Licenciamiento, así también cumplir con los objetivos 
que nos hemos propuesto que se pondrán en marcha, de los 
cuales estamos brindando nuestra mayor atención desde las 
distintas instancias directivas, administrativas y académicas, a 
fin de asegurar la calidad educativa que ustedes se merecen.
Reiteramos nuestra firme decisión de cumplir con las metas 
programadas para este 2° Semestre, entendiendo que nuestras 
fortalezas superarán con creces a las debilidades que aún 
quedan por resolver; no sólo con esfuerzo y ahínco, sino 
también con mística y amor hacia nuestra institución.
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Conociendo al Equipo “María Madre”
2021
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DIRECCIÓN GENERAL
Mg. Bertha Angélica León Tazza

; 

Representante General del IESPP “María Madre”, quien tiene 
entre sus funciones garantizar la óptima calidad de los 
aprendizajes de los estudiantes, favoreciendo el normal 
desarrollo de las actividades educativas. Así mismo, orienta la 
organización y procedimientos académicos, administrativos del 
Instituto para el logro de los objetivos institucionales.

UNIDAD ACADÉMICA
Mg. Adalberto Dionisio Huamán Charcape

Responsable de dirigir las actividades académicas del IESPP 
“María Madre”, en base al desarrollo del Proyecto Curricular 
Institucional y los lineamientos Académicos Generales; para 
implementar programa(s) de estudio de formación: Inicial, 

Primaria y CEI; con docentes de alto nivel académico.

SECRETARÍA ACADÉMICA
Mg. Christian Dante Suárez Mucha

; 

Responsable de organizar y administrar los servicios de 
registro académico y evaluación del estudiante, y de los 
egresados para efectos de titulación. Así mismo, se encarga de 
planificar, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar las actividades 
referentes al trámite documentario, matrículas, actas, 
certificados y títulos profesionales.

COORDINACIÓN ACADÉMICA
Mg. Norma Julieta Cerón Salazar

Responsable del Área Académica de Educación Inicial, 
Primaria, Computación e Informática está integrada por 
docentes y estudiantes del IESPP “María Madre” de las 
especialidades de Educación Inicial, Primaria y Computación e 
Informática, coordina directamente con la Unidad Académica y 
tiene como propósito mejorar la calidad educativa de los 

estudiantes del instituto.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA
Lic. Florencio Hilario Vilca Capira

; 

Responsable de proporcionar apoyo logístico a las actividades 
académicas, institucionales y administrativas del IESPP “María 
Madre”, bajo la supervisión de la Dirección General

UNIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA
Dr. Aldo Alfredo Api Castillo

Responsable de coordinar la elaboración, difusión e 
implementación de las propuestas de capacitación dirigida a 
los docentes en servicio de todos los niveles y modalidades. 
Así mismo, se encarga de coordinar la PRE del IESPP “María 
Madre”. 

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN
Mg. Erika Elodia Simeón Aguirre

; 

Responsable de favorecer el proceso de investigación, 
promover el desarrollo y difusión del conocimiento científico y 
fomentar el cuidado de la integridad científica y propiedad 
intelectual en el proceso investigativo llevado a cabo por los 
estudiantes y docentes del IESPP “María Madre”, en 
coordinación con la Dirección General, unidades y servicios 

institucionales. 

UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
Lic. Andrea Chirinos Bojórquez

Responsable de brindar atención personalizada a los 
estudiantes del IESPP “María Madre”, de manera integral y 
oportuna, en diversos procesos relacionados con el bienestar 
del estudiante. Asimismo, se encarga de desarrollar 
actividades y programas de bienestar social, emocional y 
académico.
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COORDINACIÓN PSICOPEDAGÓGICA
Lic. Elizabeth Esther Vallejos Salcedo

Área especializada que se encarga de acompañar, apoyar y 
contribuir al cumplimiento de los objetivos de desarrollo 
personal, académico y profesional principalmente de los 
estudiantes y de la comunidad del IESPP “María Madre” y 
extender el servicio psicopedagógico del equipo en beneficio 
de las instituciones educativas aliadas y de la comunidad en 
caso lo requieran.

CENTRO DE EXTENSIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
Mg. José Carlos Jara Cueva

Responsable del área de extensión y responsabilidad social, la 
cual ha sido creada para servir a la sociedad en aquello que 
necesita y demanda a través de actividades culturales y 
sociales propuestas por el IESPP “María Madre” hacia la 

comunidad institucional, local y regional.

EQUIPO DOCENTE
“Hacedores del aprendizaje en nuestros estudiantes”

• Aguirre Canales, Vilma Isaura
• Aibar Ayquipa, Estela Andrea
• Andrade Camones, Mercedes Trinidad
• Apaza Mamani, Renzo
• Correa Colonio, Ana Isabel
• Cucho Leyva, María Patricia
• Gutiérrez Ascarza, Luz Yolanda
• Infante Luis, Oscar
• Lucero Tenorio De Vásquez, María Elena
• Quispe Misaico, Nidia
• Quispe Pareja, Marleni
• Orosco Yauri, Liliana
• Riojas Rivera, Jimmy Ronald
• Serrato Llumpo, Erika Janet 5



EQUIPO ORIENTADOR Y DE APOYO EN EL PROCESO DE
GESTIÓN Y CALIDAD INSTITUCIONAL 

“Rumbo a la Acreditación y al Licenciamiento”

EQUIPO DE APOYO SOCIAL - SALUD FÍSICA Y MENTAL
 “Grupo humano al servicio de la comunidad estudiantil”

Asesor Institucional y promotor del CERS
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EQUIPO ADMINISTRATIVO E  INFORMÁTICO
“Nuestro soporte en la organización y trabajo institucional”

Esp. José Carlos Jara Cueva

Especialista de Monitoreo – DREC– MED – IESPP
Esp. Castro Orcón,  Clever

Especialista Dinamizador
Esp. Luyo Alcalá, Alex Ronald

Lic. Gonzales Acosta, Nilo Antony
Lic. Santiago Allauca, Meliza Yerly

Enfermería

Lic. Rivas Hurtado, Patricia Nancy
Servicio Social

Mg. Sánchez Morales, Rosa Luz
Psicología

• Arguedas Chávez, Marlene Ofelia - (Secretaria de Dirección)
• Cabrera Cárdenas, Carmen Rosario - (Mantenimiento)
• Carhuallanqui Chirinos, Yuliana - (Secretaria de Administración y Tesorería)
• De La Cruz Romero,  Laureano - (Vigilancia)
• Gonzalo Torres, Liliana - (Bibliotecaria)
• Guevara Munive, Mercedes Isabel - (Secretaria de Unidad Académica)
• Gutiérrez Rosario, Luís - (Encargado de Plataforma Institucional)
• Huamán Sermeño, Carlos Alberto - (Encargado de Soporte Técnico)
• Jiménez Calle, Eladio - ( Vigilancia)
• Moreno Vidal, Alcides Alberto - (Vigilancia)
• Ricce Chumbe, Julissa Janeth - (Secretaria de Secretaría Académica)
• Rodríguez Mena, Marita Graciela - (Bibliotecaria)
• Rojas Salazar, María Felícita - (Mantenimiento)
• Vilca Capira, Florencio Hilario - (Jefe de Administración)
• Villanueva Rodríguez, Zully Verónica - (Mantenimiento)
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PALABRAS DEL ESTUDIANTE Feliz
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MARÍA MADRE TE INFORMAFeliz
Aniversario

Representante del Consejo Estudiantil (COES): Indira 
Arrunátegui: El Consejo Estudiantil, está siempre abierto al 
diálogo y dispuesto a atender las necesidades de nuestros 
compañeros y compañeras. 

Conformamos este consejo: Indira Arrunátegui, Julissa 
Rodríguez, Milagros Mendoza y Merrie Mendoza; en el 
presente año nos sentimos complacidos de auspiciar los 
talleres de capacitación para la salud realizados por el Centro 
de Extensión y responsabilidad social CERS, conjuntamente 
con la Dirección Regional de Salud (DIRESA-Callao). Así 
mismo, brindamos nuestro apoyo a los eventos realizados por 
nuestra Institución y seguiremos trabajando  por el bienestar de 
nuestros compañeros.

“Atención comunidad Institucional”

Coordinador: Adalberto Dionisio Huamán Charcape 
Equipo de docente:
  • Infante Luís, Oscar (Matemática)
  • Riojas Rivera, Jimmy (Inglés)
  • Quispe Pareja, Marleni (Comunicación)
  • Apaza Mamani, Renzo (CEI)
Cronograma: Instalación de comisión.
• Lunes 18 de octubre: Inscripción de los participantes 
para el examen de suficiencia de estudiantes del ciclo X
y egresados. 
• Lunes 25 Octubre: entrega de balotario a los
estudiantes del X ciclo y egresados inscritos.

El Centro de Responsabilidad Social y Extensión de 
Educación Superior – CERS del IESPP “María Madre” es 
un centro de trabajo intelectual que comprende tres 
misiones principales: Docente y profesional, investigación 
científica, y extensión de la educación superior. Todas de 
gran relevancia a nivel local, regional y nacional 

Para la obtención del título profesional se 
tendrá en cuenta:
a) Haber aprobado satisfactoriamente todas 
las asignaturas y actividades del Plan 
Curricular.
b) Haber aprobado la práctica pre profesional.
c) Completar el expediente de titulación
d) Aprobar el Examen de suficiencia 
académica en: Comunicación Integral, 
Razonamiento Lógico Matemático, Segunda 
Lengua (inglés) y Computación e Informática 
(Tics).
e) Sustentación de una Tesis de Investigación.
f) Constancia de haber aprobado los talleres 
que programó el IESPP “María Madre”
g) Requisitos establecidos en el Reglamento 
de Titulación del IESPP “María Madre”. Visita:
Secretaría Académica

Correo: informes@pedagogicomariamadre.edu.pe / Telf.: 484 1433 - 575 3660

https://www.pedagogicomariamadre.edu.pe/inicio/
secretaria-general/
Fuente: Reglamento Institucional y de Titulación.

Viernes 03 de Diciembre
Fecha del examen

9:00 am
Inicio del Examen

INFORME DE EXAMEN DE SUFICIENCIA 2021 PROCESO DE TITULACIÓN

¿Qué es?
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NUESTROS LOGROS ALCANZADOS
A NIVEL INSTITUCIONAL
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Adquisición de equipos, mobiliarios y otros materiales

Remodelación y construcción de ambientes y espaciosRemodelación y construcción de ambientes y espacios

A nivel de Investigación

Servicios

• Normativa para la elaboración y publicidad
  del boletín Institucional
• Lineas de investigación Institucional

• Carnetización
• Salud
• Psicología
• Servicio Social

• Informático
• Proyección Social
• Biblioteca Virtual

Revalidación de las carreras profesionalesRevalidación de las carreras profesionales
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29 Y 30 DE OCTUBRE

Inscripción:  04 de octubre
Inicio: 11 de diciembre al 26 de febrero Inscripción:  04 de octubre

Inicio: 06 de noviembre

Aniversario del
IESPP “MARIA MADRE”

Aniversario del
IESPP “MARIA MADRE”

CUMBRE DE LÍDERES POR LA
EDUCACIÓN

CUMBRE DE LÍDERES POR LA
EDUCACIÓN

Diplomado en
GESTIÓN 

PÚBLICA MUNICIPAL

Diplomado en
GESTIÓN 

PÚBLICA MUNICIPAL

Especialización en
DIRECCIÓN Y
GESTIÓN DE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Especialización en
DIRECCIÓN Y
GESTIÓN DE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

¿QUÉ ACTIVIDADES SE HAN REALIZADO EN EL PRESENTE
AÑO 2021?

AGENDA OCTUBRE - DICIEMBRE 2021

Seminario Virtual
MIS TALENTOS

Taller
EDUCACIÓN PARA LA

SALUD

REGISTRANDO 532 PARTICIPANTES.
REALIZADO EL 29 de Mayo del 2021

REGISTRANDO 176 PARTICIPANTES

DESARROLLADO EN NUESTRA INSTITUCIÓN

DESDE 11 de Junio hasta el 21 de Julio del 2021

9
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CURSOS - TALLERES DE COMPETENCIAS LABORALES

FOMENTANDO LA CULTURA CHALACA JUNTO A NUESTROS
AMIGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO 

4 de octubre 
Inicio   

S/ 80.00
Costo mensual 

Inscripción 

5 noviembre

EMPRENDIMIENTO 
EN GESTIÓN INSTITUCIONAL

6 noviembre

Inscripción 
4 de octubre 

Inicio   

Costo mensual 
S/ 80.00

COCINA PERUANA

EDUCACIÓN INCLUSIVA
 Y ATENCIÓN A LA
DIVERSIDAD PARA

EBR

TERAPIA DE
LENGUAJE

Módulos virtuales: 5
Horas Pedagógicas: 540

ESPECIALIZACIÓN PROGRAMA DE
AUXILIARES EN

EDUCACIÓN
ESPECIAL 

Telf.: 201-6411 

AV. MANCO CAPAC S/N
CALLAO 

ANEXO 1150 

OFIMÁTICA

Inicio   
6 noviembre

Costo mensual 
S/ 30.00

Inscripción 
4 de octubre

Inicio  
4 de octubre 

6 noviembre

S/ 80.00

PANADERÍA - PASTELERÍA

Costo mensual 

Inscripción 

Horas Pedagógicas: 200
Módulos virtuales: 8
Horas Pedagógicas:

PROGRAMAS DE PREPARACIÓN Y FORMACIÓN CONTINUA
QUE OFRECEMOS:

INFORMES

938 480 428 / 991 633 210

pedagogicomariamadre1@gmail.com

DIPLOMADO
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Educar, un acto de amor y dedicación hacia los 
demás. Elegir este camino requiere de esfuerzos y 
paciencia, no sólo para quien se encuentra 
estudiando la carrera, sino también para quien la 
ejerce desde las aulas. No obstante, sentir 
satisfacción por lograr una buena práctica 
pedagógica que evidencie el aprendizaje de 
nuestros estudiantes, nos demuestra que dicho 
sacrificio obtuvo la recompensa merecida. 

Estimados estudiantes, actualmente nos 
encontramos viviendo un contexto difícil desde 
muchos aspectos, sin embargo, que ello no los 
haga retroceder y abandonar el sueño de ser 
maestros, por el contrario, aprovechen esta 
oportunidad para demostrarse a sí mismos que son 
capaces de conseguir aquello que se propongan. 
Por ello, los invito a reflexionar y valorar el 
sentimiento de vocación que los impulsó a seguir 
este camino, una ruta destinada a formar mentes, 
cambiar vidas, enseñar a construir el conocimiento 
con cariño y en unión de nuestro prójimo.

El IESPP “María Madre”, su casa de estudios, se 
encuentra realizando un arduo trabajo para 
brindarles un mejor servicio desde las diversas 
unidades y áreas institucionales, motivo por el cual 
los animo a continuar estudiando e investigando 
deseándoles el mayor de los éxitos en este 
semestre 2021-II.  

Renzo Apaza Mamani

Ana Correa Colonio

Avances de la producción intelectual docente desde la práctica pedagógica – 2021
Unidad de Formación en Servicio:

Agradecimientos

Equipo
responsable
del Boletín
N°1

CIENCIA AL SERVICIO DE LA
EDUCACIÓN 

AUTORES TÍTULO

“El camino del educador”

Comentario final:

Erika Elodia Simeón Aguirre
UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

Referencias
IESPP. “María Madre” (2021). 
https://www.pedagogicomariamadre.edu.pe/inicio/calendario-2021/

IESPP. “María Madre” (2021).Secretaría Académica. 

Gerencia de Servicios Sociales y Culturales - Municipalidad del Callao (2021)

• 16 – Día del Niño con habilidades diferentes e 
Inclusión Educativa.
• 18 - 19 - Inicio de la Pre-IESPP María Madre 
Admisión 2022.
• 28 - Aniversario del IESPP María Madre
• 29 - 30 - Cumbre de lideres pro la educación

• Jefaturas institucionales, docentes y 
administrativos del IESPP “María Madre”.
• Representante del COES.
• Gerencia de Educación, Cultura y Turismo de la 
Municipalidad  provincial del Callao.
• Redes sociales: Radio Digital María Madre.
• Sr. Dante Mandriotti Castro, Gobernador Regional 
del Callao
• Lic. María Victoria Madrid Mendoza, Directora 
Regional de Educación del Callao.
• Gloria Ruiz Sarmiento - Decana del Colegio de 
Profesores del Perú, región Callao

“La Plataforma Powtoon como recurso para la creación de 
cuenta cuentos en instituciones del nivel primario de la 
región Callao 2021-I.”  

La literatura infantil para el desarrollo cognitivo lingüístico 
en los niños pre escolares  

11

Efemérides

www.pedagogicomariamadre.edu.pe/inicio/calendario-2021/

• Bertha León Tazza
• Erika Simeón Aguirre
• Aldo Api Castillo
• José Jara Cueva
• Luis Gutiérrez Rosario
• Alex Luyo Alcalá
• Marleni Quispe Pareja
• Carlos Huamán Sermeño
• Jimmy Ronald Riojas Rivera

https://www.pedagogicomariamadre.edu.pe/inicio/secretaria-general/



www.pedagogicomariamadre.edu.pe
mesadepartes@pedagogicomariamadre.edu.pe

Av. Japón (Ex Bertello) Cdra 5 s/n Ciudad Satélite
Santa Rosa – Callao@pedagogicomariamadre

INSTITUTO DE EDUCACIÓN
SUPERIOR PEDAGÓGICO PÚBLICO

“MARÍA MADRE”


